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Werken in Limburg special

De Limburgse arbeidsmarkt blijft dynamisch. Sommige
sectoren komen werknemers tekort, anderen hebben meer
dan voldoende aanbod. Mediahuis is bij uitstek de partner
om deze vraag en aanbod op de arbeidsmarkt bij elkaar te
brengen. Met printproposities als De Limburger, de VIA

weekkrant en de gespecialiseerde digitale platformen Midden-/
Limburgvac en Banenrijklimburg beschikken wij over Eor ot ~EETT Afmeting Lii“;‘:‘;r Noord-  Hele Oplage
uitgebreide mogelijkheden om de juiste kandidaten voor 9 Limburg
alle openstaande vacatures aan te dragen.

1/1 pag. Dio1V 266 x 398 mm 2355 1876 3778
GrOOt berelk 1/2 pag. D102VS 131 x 398 mm 1600 1275 2569

Bereik 337.000 lezers middels de special in De Limburger/
VIA weekkranten inclusief de losse VIA verspreiding op de
VIA servicepunten. Daarnaast bereikt de special 57.470 1/2pag.  D102VL  266x190 mm 1600 1275 2569
nieuwsbrieflezers en is deze te lezen als e-paper op
delimburger.nl/via.

1/4 pag. D104BS  131x190 mm 824 656 1321
Verspreidingsgebied
3 edities van De Limburger: Noord- en Midden-Limburg, 1/4pag. Dio4VL 266x94mm 824 656 1321
Zuid-Limburg en de gehele oplage.
1/8 pag. D108BL 131X 94 mm 424 337 680
Plaatsingsdata
\Woensdag 25 februari /deadline vrijdag 20 februari Voorpagina D104VL 266 x 94 mm 1118 890 1902
Woensdag 3 juni / deadline vrijdag 29 mei
Woensdag 16 september / deadline vrijdag 11 september Een advertentie in de vorm van een advertorial/employer branding is
\x/oensdag 18 november / deadline vrijdag 13 november mogelijk. Toe;lalg voor inschgkeling van tgkstschrijver en fotograaf € 309,-
excl. BTW en is inclusief gratis doorplaatsing van het artikel naar het digitale
vacatureplatform Limburgvac.
Reserveren

E: operations-zuid@mediahuis.nl

Limburgvac & Banenrijklimburg

Formaat Naam Impressies Tarief
Wil je de vacature ook digitaal op onze jobboards onder de
aandacht brengen? Vraag dan naar de mogelijkheden via de
accountma.nager of neem contact op via: - Small Native Ad 50.000 260
vacature@limburgvac.nl of vacature@banenrijklimburg.nl
Combineer je advertentie met een online campagne Medium — NativeAd 100000 520
Geniet van 20% korting op onze native ad in combinatie met
een print advertentie in de Werken in Limburg special met Large Native Ad 150.000 780
specifieke targeting op jullie ideale kandidaat (remarketing
LimburgVac + Banenrijk Limburg). Looptijd en gebied naar Extralarge  Native Ad 200.000 1040

keuze.
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Lezersprofielen

Onze lezers vormen een diverse, betrokken en lokaal verankerde doelgroep. Om adverteerders
optimaal inzicht te geven in wie zij via onze titels bereiken, brengen we de kenmerken, interesses en
mediagewoonten van onze lezers zorgvuldig in kaart.

Deze profielen bieden waardevolle informatie over demografie, leefstijl, gedragsvoorkeuren en
koopintentie.

Met deze data helpen we adverteerders om hun boodschap gericht en effectief te positioneren
binnen een sterk en relevant bereik. Op de volgende pagina’s presenteren we een overzicht van
onze lezersprofielen, zodat je in €één oogopslag ziet wie we bereiken — en welke kansen dat voor
jouw merk biedt.

87.000 127.000
mensen die actief zoeken naar / of bezoekers per maand op onze
wel eens denken aan een nieuwe baan Limburgse jobboards
77.000

Leidinggevenden bereiken
we met onze media

28.000 42%

ZZP'ers bereiken van onze lezers is werkzaam in
we per maand loondienst of voor de overheid




